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SUNUS

Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi, Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile
Yiiksekogretim Kurumlarmin Idari Teskilati Hakkinda 124 sayilh Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 30. ve 36. maddelerinde belirtilen gorevleri yapmak (zere Komprotorlik ve

Destek Hizmetlerini binyesinde toplayan bir birimdir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 41. maddesine dayanarak
hazirlanan Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik
hikumleri gergevesinde Baskanligimiz 2019 Mali Yili Birim Faaliyet Raporu hazirlanmstir.
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu vb.
kanun ve yonetmeliklere gore konularinda uzmanlasmais, yaratici ve yenilik¢i, ¢agdas, Atatiirk
Ilke ve Inkilaplarma bagli personeli ile temin ettigi kaynaklar1 gercek ihtiyaca gore ve
rasyonel olarak kamunun ve kurumun menfaatlerini 6n planda tutarak yapmanin mutlulugu
icindedir. Baskanligimizin gorev ve sorumluluklarinin agir olmasi nedeniyle gorevini
Ozveriyle ve layigiyla yapmakta, imkanlar, firsatlar arttiginda daha iyi hizmet verecegi
diisiincesindeyim. Hizmet verdigi her alanda her zaman seffaf, saydam, tarafsiz, hesap
vermeyi, sorumlulugu istlenmeyi, gergekeiligi, katilimeiligi, adil ve ilkeli olmayir daima

benimsemis bir baskanlik olarak tiim olanaklariyla hizmet sunmaya devam edecektir.
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I-GENEL BILGILER
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A.MIiSYON ve ViZYON

Misyon

Universitemiz kaynaklarinin verimli, etkin ve seffaf bir sekilde kullanimimi
gergeklestirmek, hizmet verdigimiz tlim birimlerin kamu ve 6zel sektoriin memnuniyetini
saglamak, teknolojik altyapiyr giiclendirmek, calisanlarin takim bilinci i¢inde bilgi ve
becerilerinin katilim ve motivasyonlarinin artirilacagi imkanlar olusturmak, aragtirma-

gelistirmeye ve egitim-6gretim alanindaki yenilikleri tiniversitemize kazandirmak.

Vizyon

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 verilen gorevleri, yerinde ve zamaninda kurumun
ve kamunun menfaatlerini 6n planda tutarak, dogrulugu, gercekeiligi, hesap vermeyi, adil ve
ilkeli olmayi, teknolojik gelismelerden yararlanarak cagimiz iletisim ve bilgi ¢agi oldugu
gercegiyle, Universitemiz yatirim projelerinin ve bilgi teknolojilerinin kiiresel caga ayak
uydurabilecek alt yapi sisteminin kurulmasini saglamay1 hedeflemektedir. Universitemiz
birimlerinin ihtiyaglarinin kariglanmasinda e-devlet projesine uyumlu mal ve hizmet
alimlarma oncelik vererek saglayacagi hizmet ile Universitemiz diger birimleri ile koordineli

calisarak, ornek bir Bagkanlik olmay1 hedeflemektedir.
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B. YETKi GOREV ve SORUMLULUKLAR
Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 faaliyet ve islemlerini 2547, 5018, 4734 ve 4735

sayil1 kanunlar ve bunlara bagl yayimlanan yonetmelik, genelge, teblig ve Kanun Hitkmiinde
Kararnameler ile 124 sayili Kanun Hiilkmiinde Kararname ¢ergevesinde yerine getirmektedir.

21.11.1983 tarih ve 18228 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 124 sayili
Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlarinm Idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 30. maddesi Komprotorlilkk Daire Bagkanligi ve 36.
maddelerinde tanimlanan Destek Hizmetleri Daire Baskanliklarmin gorev kapsaminda
faaliyet yiiriiten, idari ve Mali Isler Daire Baskanligimizin yetki, gorev ve sorumluluklar:
sunlardir:

1- Hizmet faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi i¢in insan, para
ve malzeme gibi mevcut kaynaklarin en uygun ve verimli bir sekilde kullanilmasini saglamak
iizere bagkanligimiza ait biitce tasarilarini plan ve program esasina gore hazirlamak ve
uygulamasini izlemek,

2- Bagkanligimiza ait yatirim programlarinin finansman kaynaklari ile ilgili ve gerekli
bilgi, belge ve istatistikleri toplamak ve degerlendirmek,

3- Uygulama sirasinda Baskanligimizin 6denek durumunu izlemek,

4- Bagkanligimizin her tiirlii 6deme ve tasinir kayit ve kontrol islerini yliriitmek,

5- Arag, gerec¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yuritmek,

6- Temizlik, glivenlik, bakim- onarim ve benzeri hizmetleri yapmak,

7- Universitemizin resmi ulagim hizmetlerini yiiriitmek,

8- Universitemizin siireklilik arz eden aydmlatma ve 1smnmada kullanilan elektrik ve
dogalgaz 6demelerini yapmak,

9- Universitemizin haberlesme ve evrak kayit hizmetlerini yiiriitmek,

10- Sivil Savunma, giivenlik ve ¢evre kontrol islemlerini yiiriitmek.
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C. IDAREYE ILiSKIN BILGILER
1- Fiziksel Yapi

1.1 Hizmet Alanlan (idari personelin ¢alisma odalari vb.)

Daire Baskanligimiz Rektorliik Idari Birimler binasinda 1 Daire Baskan1 Ofisi, 4 Sube
Miduara Ofisi, 1 Sivil Savunma Ofisi, 1 Sekreterlik Ofisi, 13 biro ve 1 adet fotokopi odas1
olmak Uzere 400.48 m2 biro bulunmaktadir. Ayrica mevcut hizmet araglari i¢in 205 m?2 arag
garaji, 15 m2 ulasim ofisi, Rektorlik binas1 bodrum katinda 40 m? arsiv odas1, Rektorliik Idari
Birimler binasi bodrum katinda 30 m? arsiv odasi, Kongre Merkezinde 36 m? glvenlik izleme
odasi, Fen Edebiyat Fakiiltesi binasinin zemin katinda 40 m? ayniyat deposu ve Teknoloji
Arastirma ve Gelistirme Merkezinde (Pasakdyli Degirmensuyu Mevkii) 580 m?’lik ambar

alani olmak tizere toplam 1.346,48 m?'lik alanda faaliyet gostermektedir.

‘ HiZMET ALANLARI

MAKAM | ~ iZLEM | GARAJ
ODASI IDARI OFiS DEPO ODASI ARSIV ULASIM OFisi

| SAYI ALAN | SAYI | ALAN SAYl | ALAN SAYI ALAN SAYl | ALAN SAYl | ALAN

Daire Bagkanligimiza ait fiziki alanlar1 gosterir fiziksel yapi semasi asagida sunulmustur.
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iDARI ve MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI FiZiKSEL YAPI SEMASI

Sekreterlik Ofisi Fotokopi Odasi
(28 m?) (14 m?) (8.48 m?)

IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANI

Satin Alma Plan Biitge Rap. Sube

ic Hizmetler Tasinir ve Kayit Kontrol
Sube Mudiirliigii Muadurliaga

Sube Mudirliigi Sube Mudurligu

Sivil Savunma Uzmanhigi

Sube Muduri Sube Mudiiri Sube Miidiirii Sube Miidiirii
(14 m?) (14 m?) (14 m?) (14 m?)

e ———————————
Sivil
Savunma
Ofisi

Givenlik Ofisi Tasinmaz Tahakkuk Ofisi
(42 m?)

(28 m?)

Dogrudan
Temin ihale Ofisi

(14 m?)

Ofisi (28 m?) Plan Biitce Ulasim Hizmetleri Ofisi
Tahakkuk Ofisi Raporlama

(15 m?)
et Ofisi .
28 m? -
(28 m) sef Ofisi (14 m?) (14 m?) Arag Garaji (205 m?)

Tasinir Kayit Kontrol Ofisi
(28 m?)

Temizlik Hizmetleri Ofisi Zorunlu Giderler Takibi Ofisi
(14 m2) Kamu Konutlari Sekr. Ofisi
(28 m?)
- (iki ofis ayni odada faaliyet
Evrak Kayit Ofisi gdstermektedir.)
(28 m?)

Santral Ofisi
(14 m?)
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1.2 Ambar

Daire Bagkanligimizda tek ambar bulunmaktadir.
Depo alanlar1 konusunda yer sikintisi bulundugu igin
kirtasiye ve demirbas malzeme ayri ayri depolarda
tutulmaktadir. Fen Edebiyat Fakiiltesi binasinda 40 m?*’lik
alan kartasiye deposu, il Afed ve Acil Durum Miidiirliigiine
tahsisli olan Pasakoyii Degirmensuyu Mevkii Teknoloji
Aragtirma  ve  Gelistirme  Merkezinde (Pasakoyi
Degirmensuyu Mevkii) 580 m?’lik depo alani demirbas
deposu olarak kullanilmaktadir. Bagkanligimiza blinyesinde

depo alani bulunmamaktadir.

1.3 Arsiv Alam

Daire Baskanligimiza ait Rektorliik idari Birimler
binasinin bodrum katinda toplam 30 m?, 2 nolu arsiv odast
bulunmaktadir. Rektorliikk Binasinin bodrum katinda arsivlik
malzemelerin saklanmasini saglamak tizere fiziki olarak 40
m? alan tahsis edilmis olup, toplam 70 m? arsiv alanimiz

bulunmaktadir.
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1.4 Tasitlar

Daire Baskanligimiz biinyesinde Universitemiz hizmetlerinde kullanilmakta olan alt:

adet binek otomobil, iki adet minibus, iki adet midibus, i¢ adet otobus, bir adet pick-up, bir

adet kamyon, bir adet itfaiye araci, iki adet traktor, bir adet kepce ve bir adet is makinesi

olmak (zere toplam yirmi adet aracla hizmet verilmektedir.

Daire Baskanligimiz I¢ Hizmetler Sube Miidiirliigii tarafindan kampiis alani icerisinde

giivenlik hizmetlerinin daha hizli ylriitiilmesini saglanmak amaciyla dort adet elektrikli

motosiklet kullanilmaktadir.

2019 YILI ARAC LISTESI
.. e Goreve Tahsis Edilmis,
LEUEIS SO T Kuruma Ait Tasit Adetleri
Binek Otomobil (5 Kisilik) Otomobil 5
Binek Otomobil (8+1 Kisilik) Otomobil 1
MinibUs (Surdcu dahil en fazla 17 Kisilik) Minibis 2
MidibUs (Surdcu dahil en fazla 26 Kisilik) Midibds 2
Otobs (Surtct dahil en fazla 40 kisilik) Otobis 2
Otobds (Strtcu dahil en az 41 Kisilik) Otobis 1
Pick-Up (En az 4, en fazla 8 Kisilik) Pick-Up 1
Kamyon Kamyon 1
itfaiye Araci Itfaiye Araci 1
Tuzlama Araci Is Makinesi 1
Kepge Is Makinesi 1
Traktor Traktor 2
TOPLAM 20
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iDARi ve MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI ORGUT YAPISI

idari ve Mali isler Daire Baskani

Sekreterlik Ofisi
1 Teknisyen

Satin Alma Plan Biitce ve Rap. i; Hizmetler Sube Mudiirliigu Tasinir ve Kayit Kontrol Sb. Mdr.

Sivil Savunma
Sube Miidiirliigii Sube Miidiirliigii

Uzmanhgi

1 Sube Muduru 1 Sube Mudiiru

1 Sube Miidiirii 1 Sube Miidiirii

Sivil Savunma Ofisi

1 Sivil Savunma

Guvenlik Ofisi Tasinmaz Tahakkuk Ofisi Uzman V.
1 Koruma ve Giuv. Sefi 5 Kor. ve Gliv. Gorv.

1 Sef 5 Vardiya Sorumlusu 144 Giiv. Go6rv.

1 Sef 1 Bilgisayar isletmeni

Plan Biitce

Dogrudan ihale Ofisi R | — — -
Temin Ofisi Aaporiama Temizlik Hizmetleri Ofisi Tasinir Kayit Kontrol Ofisi
1 Sef Ofisi 1 Sef 1 Sef Yrd. 2 Mak. Operatorii

1 Sef 7 Kaloriferci 138 Temizlik isisi 1 Ayniyat Saymani 1 ef 1 Memur

1 Bilgisayar

3 Bilgisayar tsletmeni

4 Bilgisayar isletmeni
isletmeni

Evrak Kayit Ofisi Zorunlu Giderler Takibi Ofisi
1 Sef 3 Bilgisayar isletmeni )
1 Bilgisayar Isletmeni

Ulasim Ofisi
11 Sofor

Kamu Konutlari Sekreteryasi Ofisi

1 Bilgisayar isletmeni

Santral Ofisi

) 1 Teknisyen 1 Teknisyen Yardimcisi
*Sema gorevlendirmeye gore yapilmistir.

Idari ve Mali isler Daire Baskanhig 2019 Yili Birim Faaliyet Raporu



3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1 Yazilimlar

Daire  Bagkanligimiz =~ e-doniisim  projeleri
kapsaminda bilgi ve teknoloji kaynaklarindan etkin sekilde
faydalanmaya  caligmaktadir. Bilgi ve iletisim
teknolojilerinin satin alim siire¢lerinde kullanilmasiyla
islemlerin  hizlandirilmasi, etkinlik ve  verimliligin

artirllmasi amaclanmaktadir.

Baskanligimiz igleyis ve gorev tanimi ¢ergevesinde i
kullandig1 sistemler ve satin alim1 gergeklestirilerek kullanilmakta olan bilgisayar yazilimlar

ve programlar sunlardir:

v Elektronik Belge Yonetim Sistemi ve ilgili sistemde kullanmak {izere Evrak Kayit
Ofisince kullanilmakta olan Kayitli Elektronik Posta Sistemi (KEP) Entegrasyonu,

v Satin Alma Sube Miidiirliigii Tahakkuk Ofisi tarafindan kullamlan Siirekli Is¢i (4/D)
Maas, Bordro, Toplu Is Sézlesmesi ve Ozliik Yazilimi Lisanst kullanilmaktadir.

v' Satin Alma Sube Midurliigii ofisleri tarafindan her tirld mal ve hizmet alim
Odemeleri Yeni Harcama Yonetim Sistemi (MYS) kullanilarak hazirlanmaktadir ve
muhasebe birimine gonderilmektedir.

¥v" Plan Biitce ve Raporlama Ofisi tarafindan birimimize ait gergeklesen harcama
tutarlariin takibinin saglanmasi amaciyla Bitce Yonetim Enformasyon Sistemi (e-
Biit¢e) kullanmaktadir.

v" Tasinir Kayit Kontrol Ofisi tarafindan satin alimi gergeklestirilen demirbas ve tiiketim
malzemelerinin  kaydedildigi ve izlendigi Tasimir Kayit Yonetim Sistemi
kullanilmaktadir.

v' Kurumumuza ait ve tahsisli tasitlarin takipleri Tagit Bilgi Sistemi {izerinden

yapilmaktadir.
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(2) adet dizsti bilgisayar ve dort (4) adet tablet bilgisayar bulunmaktadir.

3.2 Donanim Envanteri

TASINIRIN ADI

Bagkanligimiz ofislerinde kullanilmakta olan elli yedi (57) adet masadstu bilgisayar, iKi

idari ve Mali isler Daire Bagkanhgi 2019 Yih Birim Faaliyet Raporu

1 MASAUSTU BILGISAYAR 57
2 DizUSTU BILGISAYAR 2
3 TABLET BILGISAYAR 4
4 LAZER YAZICI 22
5 COK FONKSiYONLU YAZICI 12
6 FOTOKOPiI MAKINESI 4
7 BARKOT YAZICILAR ve OKUYUCULAR/ OPTiK OKUYUCULAR 3
8 MASAUSTU TARAYICILAR 4
9 SABIT TELEFON MAKINESI 51
10 TELSIZ TELEFON MAKINESI 6
11 IP TELEFON MAKINESI 4
12 PROJEKSIYON CiHAZI 1
TOPLAM | 170
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4- insan Kaynaklari

4.1 idari Personel (Hizmet Smifina Gore Dolu-Bos Kadro Sayisi)

2019 yilsonu itibariyla Daire Bagkanligimiza tahsis edilmis 68 kadrodan 38 adedi dolu
30 adedi bos kadrodur. Ayrica Baskanligimizda gorevlendirilmis Temizlik Hizmetlerinde 149
personel siirekli isci statiisiinde 150 personel glvenlik hizmetlerinde olmak tizere toplam 299

kisi bulunmaktadir.

Dolu Kadro Bos Kadro

Unvani Sinifi Vekalet Kadro Adedi
Adedi Adedi
Daire Baskani Geinel L Vekalet 0 1 1
Hizmetler
Sube Miidiirii S R BT 4 0 4
Hizmetler
. -I Ii -
Sivil Savunma Ge.ne dari Vekalet 0 1 1
Uzmani Hizmetler
Genel idari
2t Hizmetler 2 = 2
Koruma ve Giivenlik Genel idari
. . 1 0 1
Sefi Hizmetler
. Genel idari
Ayniyat Saymani Hizmetler 1 0 1
Memur Gefnel Lol 0 4 4
Hizmetler
Santral Memuru ngel Lol 0 1 1
Hizmetler
. . . Genel idari
Bilgisayar Isletmeni Hizmetler 12 8 20
Koruma ve Giivenlik Ge.nel Lot 5 6 11
Hizmetler
Sekreter Ge.nel Lot 0 1 1
Hizmetler
Genel idari
Sofor ; ' 11 4 15
Hizmetler
Teknisyen Teknik Hizmetler 1 0 1
Tekni
exnisyen Teknik Hizmetler 1 0 1
Yardimcisi
Hizmetli Yardimci Hizmetli 0 1 1
Toplam | 2 | 38 30 68
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Daire Bagkanhgimiz Kadrosunda Yer Bagka Birimlerden 13/B-4

Alip, 2547 Sayili Kanunun 13/B-4 Maddesi Geregince Daire Fiilen Calisan Kadro
Maddesi Geregince Baska Birimlere Baskanhgimiza Gorevlendirilen Durumu

Gorevlendirilen Personel Sayisi Personel Sayisi

e Bilgisayar Isletmeni (4 Kisi) o Sef (3 kisi) Daire Bagkanligimiza tahsis edilmis

e Koruma ve Givenlik Gorevlisi e Bilgisayar Isletmeni (3 | toplam 68 kadrodan 38 adedi dolu 30

(3 Kisi) kisi) adedi bos kadrodur.
e Sef(l Kisi) e Memur (1 kisi) 2547 sayili Kanunun l3/b-4. -maddesi
e Daire Bagkani (1 Kisi) e Teknisyen (1 kisi) geregince diger bi".lm|erden
Baskanligimiza  gorevlendirilen 8
Toplam 9 kisi 2547 sayili Kanunun 13/b- | Toplam 8 kisi 2547 say1lt personel dahil toplam 46 kisi fiilen
4 maddesi geregince baska birimlerde | Kanunun 13/b-4 maddesi olarak gorev yapmaktadur.
gorevlidir. geregince Daire Bagkanligimizda
gorevlidir.

Personelin Kadro Unvanlarina Gore
Dagilimi
20
15
10
5
0
S L L & LSS S S SR
> & @ Qo G ~ e & 3 & L < &
& @ & O N L AL 4@
P S > £ & & 0 N
T g7 e Q& S PG ¥
S ) K’:\ P el 3 -
S & A <@
N
M Vekalet M Dolu Kadro Adedi [0 Bos Kadro Adedi B Kadro Adedi
e
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4.2 idari Personelin Egitim Durumu, Hizmet Siiresi, Yas Dagilimi ve Katildigi Egitimler

4.2.1 idari Personelin Egitim Durumu

Bagkanligimizda fiilen ¢alisan 46 personelin egitim durumu asagidaki grafikte gosterilmistir.

PERSONEL SAYISI ve EGITIM DURUMU
46
27
12
4 1 3
| | l ’ |
ORTAOKUL LISE YUKSEKOKUL LISANS USTU TOPLAM
/UNIVERSITE
kd PERSONMEL SAYISI

Bagkanligimizda fiilen ¢alisan 46 personelin 6grenim durumu itibariyle bakildiginda; 3 kisi
lisans Ustl mezunu, 27 kisi ylksekokul/tniversite mezunu, 12 kisi lise mezunu ve 4 Kkisi

ortaokul mezunudur. Universite mezunu personelin toplam personele orani %59 oldugu
g6zlemlenmektedir.

4.2.2. idari Personelin Hizmet Siiresi

Bagkanligimizda fiilen c¢alisan 46 personelin hizmet siiresi asagidaki tabloda

gosterilmistir.

Hizmet Siiresi 20-26

15-19

Kisi Sayisi 11 15 1 9 10

14
idari ve Mali isler Daire Bagkanhg 2019 Yih Birim Faaliyet Raporu



4.2.3 Idari Personelin Yas Dagilimi

Bagkanligimizda fiilen ¢alisan personelin yas dagilimi asagidaki tablo ve grafikte gosterilmistir.

YAS ARALIGI ‘ 50-59 40-49 30-39 TOPLAM
Kisi Sayisi 5 26 15 46
Yiizde (%) 11% 59% 31% 100%

IDARI PERSONELIN YAS DAGILIMI

M 50-59 YAS

H40-49 YAS  1430-39 YAS

4.2.4 1dari Personelin Katildig1 Egitimler

Daire Baskanligimiz personeli tarafindan 2019 yili icinde katilimda bulunulan egitim ve
seminer faaliyetleri asagida sunulmustur:
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4.3. SUREKLI ISCI STATUSUNDEKI iSCILERIMIZ

696 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 127 maddesi geregi Kamu Kurum ve

Kuruluslarinda Personel Calistirilmasina Dayali Hizmet alimi Soézlesmeleri Kapsaminda

Calistirilmakta Olan lscilerin Siirekli Is¢i Kadrolarna veya Mabhalli idare Sirketlerinde Isci

Statlisiine Gegirilmesine Iliskin 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 23 ve

Gegici 24 Uncl maddeleri ve 5510 sayili Kanun geregi 4-d maddesi siirekli (daimi) is¢i Statiis

verilmistir.

Surekli Guvenlik Gorevlisi 1 Sef, 5 Vardiya Sorumlusu ve 144 Givenlik Gorevlisi

olmak Uzere toplam 150 kisi ¢calismaktadir.

Siirekli Temizlik Iscileri 1 Sef, 1 Sef Yardimcisi, 2 Makine Operatorii, 7 Kaloriferci ve

138 Genel Temizlik is¢isi olmak iizere toplam 149 kisi ¢aligmaktadir.

idari ve Mali isler Daire Bagkanhg 2019 Yih Birim Faaliyet Raporu
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4.3.1 Siirekli Isci Statiisinde Bulunan Giivenlik Personelinin Egitim Durumu

Siirekli Isci Statiisiinde Bulunan Giivenlik Personelinin Egitim Durumu

Egitim Durumu On Lisans

Kisi Sayis1 119 18 13

4.3.2 Siirekli Isci Statiisiinde Bulunan Giivenlik Personelinin Hizmet Siireleri

Siirekli Isci Statiisiinde Bulunan Giivenlik Personelinin Hizmet Siireleri

Hizmet Suresi 11-13 6-10 1-5 Toplam

Kisi Sayis1

4.3.3 Siirekli Isci Statiisiinde Bulunan Giivenlik Personelinin Yas Arahg

Siirekli Isci Statiisiinde Bulunan Giivenlik Personelinin Yas Arahg

Hizmet Suresi 49-40 39-30 29-23 Toplam

Kisi Sayis1
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4.3.4 Siirekli Isci Statiisiinde Bulunan Temizlik Personelinin Egitim Durumu

Siirekli Isci Statiisiinde Bulunan Temizlik Personelinin Egitim Durumu

Egitim

On Lisans Lise Lisans
Durumu

Kisi Sayisi 64 43 38 4

4.3.5 Siirekli Isci Statiisinde Bulunan Temizlik Personelinin Hizmet Sureleri

Siirekli Isci Statiisiinde Bulunan Temizlik Personelinin Hizmet Siireleri

Hizmet Suresi 26-20 19-15 14-8 7-0 Toplam

Kisi Sayis1

4.3.6 Siirekli Isci Statiisiinde Bulunan Temizlik Personelinin Yas Arahig

Siirekli Isci Statiisiinde Bulunan Temizlik Personelinin Yas Aralig

Hizmet Siresi 59-50 49-40 39-30 29-20 Toplam

Kisi Sayis1
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1992 (c:
2 z
‘og . \.%.—59%
Siirekli Temizlik iscilerin Cahstig1 Birimler
S.NO ] GOREV YERI ERKEK KADIN TOPLAM \
REKTORLUK iDARI BIRIMLER BIiNASI - ULASTIRMA
1 - 8 5 13
OFiSi
2 | EGITIM BIiLIMLERI ENSTITUSU 1 1
3 | SOSYAL BILiIMLER ENSTITUSU 1 1
4 | DiS HEKIMLIGi FAKULTESI 3 3 6
5 | SPOR BILIMLERI FAKULTESI (YUZMEHAVUZU) 1 2 3
6 | SPOR BILIMLERI FAKULTESI 2 3 5
7 | EGITIM FAKULTESI 4 3 7
8 FEN EDEBIYAT FAKULTESI 4 5 9
9 GUZEL SANATLAR FAKULTESI 2 1 3
10 | iKTiSADIi VE iDARI BiLIMLER FAKULTESI 4 2 7
11 | iLAHIYAT FAKULTESI 1 2 3
12 | MIMARLIK FAKULTESI 1 1
13 | MUHENDISLIiK FAKULTESI 3 3 6
14 | TIP FAKULTESI 2 4 6
15 | SAGLIK BiLIMLERIi FAKULTESI 1 1 2
16 | SAGLIK BIiLIMLERI FAKULTESI FiZiK BiRiMi 2 1 3
17 | YABANCI DIiLLER YUKSEKOKULU 1 3 4
18 BiLIMSEL ENDUSTRIYEL ve TEKNOL(_)JiK ’ ’
UYGULAMA ve ARASTIRMA MERKEZI
19 | BOLU HALK KULTURUNU ARS. UYG. MRKZ. 1 1
DENEY HAYVANLARI UYGULAMA VE ARASTIRMA
20 1 3 4
MRKZ.
21 | GENEL SEKRETERLIK 1 5 6
22 | BILGIi iISLEM DAIRE BASKANLIGI 1 1
23 | KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BSK. 1 2 3
24 | YAPIISLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI 3 3
25 | KULTUR MERKEZi 2 2 4
26 | KONGRE MERKEZi 1 1 2
27 | SOSYAL TESiSLER 1 4 5
28 | MEDIKO 1 1
29 | MENGEN KIZ YURDU 1 1 2
30 | ZIRAAT VE DOGA BILIMLERI FAKULTESI 2 2 4
37 |BOLU TURIZIM ISLETMECILIGI VE 1 1
OTELCILiK YUKSEKOKULU
32 | MEHMET TANRIKULU SAG. HiZ. MYO 2 2
33 | ILETISIM FAKULTESI 1 1
34 AKSEMSEDDIN ISLAMI iL.ngElg UYGULAMA 1 1
VE ARASTIRMA MERKEZi MUDURLUGU
35 NUKLEER RADYASYON DEDEKTORLERI 1 1
UY.ve ARS. MER. MUD.
36 | BOLU MESLEK YUKSEKOKULU 1 3 4
37 | BOLU TEKNIiK BIiLIMLER 2 2 4
38 | GEREDE UYGULAMALI BiLIMLER Y.O. 1 1 2
39 | GEREDE MESLEK YUKSEKOKULU 3 1 4
40 | MENGEN MESLEK YUKSEKOKULU 1 2 3
41 | MUDURNU SUREYYA ASTARCI MYO 2 1 3
42 | YENICAGA YASAR CELIK MYO 1 2 3
43 | SEBEN iZZET BAYSAL MYO 1 2 3

Idari ve Mali Isler Daire Baskanhg 2019 Yih Birim Faaliyet Raporu
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4.4. Siirekli Isci Statiisiinde Bulunan Personelin Yil icinde Katildigi Egitimler

2019 yili i¢inde Giivenlik personeli tarafindan katilimda bulunulan egitim ve seminer

faaliyetleri asagida sunulmustur:

AP LD B DUZENLEYEN

KURULUS

EGITIMIN KONUSU KATILAN
KiSi SAYISI

DUZENLENDIGI
YER

DUZENLENDIGI
TARIH

14-15.01.2019
- Bolu il Emniyet izzet Baysal (1. GRUP)
1 | NarkoRehber Modild 150 Miidiirliigii Kiltir Merkezi | 16-17.01.2019
(2. GRUP)
Ozel Giivenlik Hukuku
Genel Kollukla iliskiler
Etkili iletisim
Toplumsal Olaylara 19-20.11.2019
’ Miidahale Esaslari ve 144 Bolu il Emniyet izzet Baysal (1. GRUP)
Kitle Psikolojisi Miidiirliigii Kaltur Merkezi 21-22.11.2019
Uyusturucu Madde (2. GRUP)
Bilgileri
Asayis Hizmetleri
Terdrle Miicadele

5- Sunulan Hizmetler
5.1.idari Hizmetler
5.1.1. Evrak Kayit Hizmetleri

Universitemiz Evrak Kayit Birimi Elektronik Belge Yonetim Sistemine ait genel

numaratorden evraklar kayit altina alinmaya devam edilmistir. Elektronik Belge Yonetim

Sistemine 2019 yilina ait kayit altina alinan gelen giden evrak sayisi ile iadeli taahhiitlii giden,

aps ve kargo ile giden, normal posta ve kep ile giden evrak sayilari asagida tablo halinde

gosterilmistir.

EBYS Evrak Sayis1 (01.01.2019-31.12.2019)

Iadeli Taahhiitlii Giden Evrak Sayisi

APS ve Kargo ile Giden Evrak Sayisi
Normal Posta ile Giden Evrak Sayisi
Kep ile Giden Evrak Sayisi

32396

2814

43

4520

5509

Baskanligimiz birim evrak sorumlulugu gorevi gercevesinde kayit altina alinan toplam

553 adet fatura kaydi yapilmistir. Daire Bagkanligimiz posta hizmetlerinde kullanilmak {izere

kep ve pul kontor satin alimlart i¢in toplam 51.000,00 TL 6deme gergeklesmistir.

idari ve Mali isler Daire Bagkanhg 2019 Yih Birim Faaliyet Raporu
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Daire Baskanhigimiz I¢ Hizmetler Sube Miidiirliigiine bagli Evrak Kayit Birimi
13.12.2019 tarih ve 74999 sayili yaz1 ile Genel Sekreterlik blinyesinde bulunan Yazi ve Arsiv

Hizmetleri Sube Miidiirliigiine baglanmstir. flgili birime ait devir islemleri tamamlanmustir.

5.1.2. Guvenlik Hizmetleri

Universitemizde giivenligin ve asayisin saglanmasi i¢in 1 Koruma ve Giivenlik Sefi, 5
Koruma ve Givenlik Gorevlisi ile Siirekli Isci statiisiinde gorev yapan 1 Sef, 5 Vardiya

Sorumlusu ve 144 Givenlik Gorevlisi olmak Uzere toplam 156 kisi ¢alismaktadir.

Guvenlik Birimi merkez kampusler ve ilgelerde 44 nobet noktasinda 7 giin 24 saat 3
vardiya sistemiyle hizmet vermistir. 43 Kisilik giivenlik personeli ilgelerde faaliyet gostermis
olup, 107 kisi ise Golkoy Kampisu goérev yapmuglardir. Golkdy Kampisunde 2019 yili
ortalama 32.300 kimlik kontrolii yapilmis, 26.570 ara¢ girisi, 2.640 ziyaret¢i giris kontroli ve
diger kontroller yapilmistir.

Sempozyum, seminer, konferans, siav, acilis, konser ve diger etkinliklerde Emniyet
Midiirliigii ile koordineli olarak gereken giivenlik tedbirleri alinmig ve giivenlik personelinin

gorevlendirmeleri yapilmistir.

2019 yili i¢inde giivenlik agmin genisletilmesi amaciyla Guvenlik Kamera Sistemi
Alimu ihalesi yapilmistir. Yenicaga Meslek Yiiksekokulu, Bolu Meslek Yiiksekokulu, Gerede
Meslek Yiiksekokulu, Tletisim Fakiiltesi ve Merkez Kampusii olmak izere gesitli lokasyonlar
kapsayacak sekilde glvenlik kamera sisteminin kullanim alani1 genisletilmistir. Kamera sistemi

alimi i¢in 169.512,90 TL 6deme yapilmustir.

2019 yili iginde hizmet alim1 suretiyle galistirilan personele kidem tazminati 6demeleri

tertibinden 1 gilivenlik is¢isine 7.708,73 TL kidem tazminat1 6demesi yapilmistir.

Universitemiz Yiksekokul, Enstitii ve Fakiilte binalarma ait giris c¢ikis noktalarinin
kontroliiniin sistem iizerinden saglanmasi amactyla Kartli Gegis Sistemi kullanimina devam

edilmistir. Asagida tabloda belirtilen 17 binada kartl ge¢is sistemi kullanilmaktadir.
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Y,

2019 YILI KARTLI GECIS SISTEMI MEVCUT BINA LiSTESI

@)

1 Spor Bilimleri Fakiiltesi

2 Spor Bilimleri Fakiiltesi (Uzaktan Egitim)
3 Giizel Sanatlar Fakiiltesi

4 Yabanci Diller Yiiksekokulu

5 Egitim Fakiiltesi

6 iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

7 Sosyal Bilimler Enstitiisi

8 Fen Edebiyat Fakiiltesi

9 Fen Edebiyat Fakiiltesi Laboratuvarlar
10 Mimarlik Fakiiltesi

11 Miihendislik Fakiiltesi

12 | Dis Hekimligi Fakiltesi

13 | ilahiyat Fakiiltesi

14 Saglik Bilimleri Fakiiltesi - A Blok

15 Saglik Bilimleri Fakiiltesi - B Blok

16 Rektorlik

17 | Gerede Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

5.1.3. Temizlik Hizmetleri

2019 yilinda Universitemiz agik 1.489.674,26 m2 ve kapali (418.776 m?) olmak lizere
toplam 1.908.450,26 m?’lik alanda temizlik hizmeti yiiriitilmiistir.

Siirekli Temizlik Iscisi statiisinde 1 Sef, 1 Sef Yardimcisi, 2 Makine Operatdrii, 7
Kaloriferci ve 138 Genel Temizlik isgisi olmak tizere toplam 149 kisi ¢alismaktadir.

Universitemiz Kampils ve Baglh Birimlere ait binalarin genel temizlik hizmetleri ile
birlikte kapali alanlarinda vektor miicadelesi kapsaminda ilaglama hizmet alimi yapilmistir.
Ayrica 2019 yili itibariyle faaliyete gecen binalarin taginma siireglerinde asansor kiralama
hizmet alim1 yapilarak temizlik hizmetleri ofisine destek verilmistir.

2019 yili iginde hizmet alim1 suretiyle ¢alistirilan personele kidem tazminati 6demeleri

tertibinden 1 temizlik is¢isine 19.160,58 TL kidem tazminati 6demesi yapilmustir.

5.1.4. Santral Hizmetleri
Universitemizde telefon iletisimi teknik olarak Bilgi Islem Dairesi Baskanligma baglh
Rektorliik Idari Birimler binasinda bulunan santral odasindan saglanmaktadir. 2019 yil
icerisinde Universitemiz iletisim altyapisinin sorunsuz calismasini saglamak amaciyla mevcut

santraller igin bakim onarim hizmet alimi1 yapilarak 25.370,00 TL 6deme yapilmustir.
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5.1.5. Ulasim Hizmetleri
Universitemiz Golkdy Yerleskesi ile sehir merkezi arasindaki mesafe nedeniyle
personelimizin ulagimini saglamak amaciyla 2019 yilinda Hizmet Kiralama yoluyla 21 adet
otobis ile 1449 akademik 771 idari personel olmak Uzere toplam 2220 personele ulagim

hizmeti saglanmis ve 1.089.477,48 TL 6deme yapilmustir.

Ulasim Hizmetleri Ofisi tarafindan kullanilmakta olan makam araci dahil alt1 adet binek
otomobil, iki adet minibus, iki adet midibus, (¢ adet otobds, bir adet pick-up, bir adet kamyon,
bir adet itfaiye araci, iki adet traktor, bir adet kepge ve bir adet is makinesi olmak {izere toplam
yirmi adet aragla hizmet verilmektedir. itfaiye aracinda gorevlendirilecek Itfayeci vb. yetkili

personel bulunmadigindan ara¢ amacina uygun kullanilamamaktadir

2019 yilinda 20 arag ile 11 sofor yil i¢inde gorev yapmustir. 2855 adet goreve gidilmis
25187,94 litre akaryakit harcanmis ve toplam 188496 km yol alinmigtir. Ayrica Saglik Kiiltiir
ve Spor Daire Bagkanligina ait gorev sayist 5 alinan yakit miktari ise 975,52 litredir. Araglara

iliskin yapilan 6demeler tabloda gosterilmektedir.

Arac¢ Bakim Onarimlar: 27.592,50 TL
Arag Sigorta Odemeleri 34.576,44 TL
Ara¢ Muayene Giderleri 5.068,22 TL
OGS ve HGS Yuklemeleri 8.000,00 TL
AKkaryakit Odemeleri 222.913,45 TL

GENEL TOPLAM 298.150,61 TL

5.1.6. Sivil Savunma Uzmanhg:

25.10.2017 tarihi itibariyle Daire Bagkanligimiz Sivil Savunma Uzmanlig1 kadrosu bos
bulunmaktadir. 22.10.2019 tarihli ve 64032 sayil1 yazi ile Sivil Savunma Ofisine ait islemlerin
yiriitiilebilmesi amaciyla Sef Veysel TAS Sivil Savunma Uzmanlig1 kadrosuna vekaleten
gorevlendirilmistir. Bagkanligimiz tarafindan Sivil Savunma Uzmanligi gorev tanim
kapsaminda personelin, afet ve acil durumlar ile sivil savunma ve seferberlik hizmetlerine
iliskin is ve islemlerine yonelik bilgi ve beceri kazandirmak amaciyla egitimlere katilimi

saglanmustir.
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Y1l igerisinde Sivil Savunma Uzmani V. tarafindan katilim saglanan egitimler sunlardir:
Sivil Savunma Amirleri Egitimi, Afet ve Acil Durum Planlar1 Egitimi, Sivil Savunma Uzman

Sivil Savunma Planlama Egitimi ve Afet Bilinci Egitmen Egitimi.

Personelin can ve mal kaybinin en aza indirilmesi, her tiirlii resmi binanin korunmasi ve
faaliyetlerinin devamini saglayacak iyilestirmelerin yapilmasi, savunma gayretlerinin personel
tarafindan en yiiksek seviyede desteklenmesi ve alinacak her tiirlii silahsiz koruyucu ve
kurtaric1 tedbir ve faaliyetler kapsaminda binalarda incelemeler yapilmaya baslanmistir.
Yangin sondiirme cihazi kontrolleri, alim, dolum ve hurdaya ayirma islemlerinin tespitlerine

devam edilmektedir.

5.1.7. Ayniyat ve Depo Islemleri
Basgkanligimiz tarafindan Satin alimi1 yapilan tiikketim ve demirbas malzemelerin Tasinir
Kayit ve Yonetim Sistemine girisleri ve birimlere verilen malzemelerin ¢ikisi, depolanmasi,

stoklanmasi1 ve dagitim islemleri gergeklestirilmistir.

5.1.8. Tasinmazlara iliskin Hizmetler

2886 sayili Devlet hale Kanunu cercevesinde yapilacak ihaleler ve yapilan ihalelerin
takibi ve 10.02.2017 tarihli ve 1929 sayili Genel Sekreterlik Makami Tasinmaz Islemleri
konulu yazi ile Universitemiz miilkiyetinde bulunan tasinmazlar (Kamu Konutlar1 hari¢ olmak
izere) ve Cevre ve Orman Bakanligi ile hazineden tahsisli tasinmazlar ile ilgili olarak tim
islemlerinin ylriitiilmesi ve taginmazlar iizerinde Rektorliiglimiiz tarafindan kiraya verilen
isyerlerinin kira tahakkuku ve tahsili islemleri yiratulmektedir.

2886 sayili Devlet ihale Kanunu geregince, Ogrenci Sosyal Aktivite Merkezinde
bulunan igyerlerinin iist yonetimin karar1 ile bir kistm kiralama ihaleleri, kira gelirlerinin ve
bunlarin zorunlu giderleri ile ilgili takip yapilmistir. 2019 yilinda Ogrenci Sosyal Aktivite
Merkezinde bulunan diikkanlarin agagida belirtilen kiralama ihaleleri ile 2019 yilinda yapilan
AIBU Yasam Merkezi igin her yil alinan Zeminin Irtifak Hakk: Bedeli ile Yasam Merkezi

icerisinde faaliyet gosteren isyerlerinden yine her yil alinan hasilat paylarinin takibi yapilmistir.

2019 yihi itibariyle toplam 18 adet kiralama ihalesi yapilmis olup, yapilan kiralama

thaleleri asagidaki tabloda sunulmustur.
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SIRA NO iHALE ADI iHALE SURESI

1 Ogrenci Sosyal Aktivite Merkezi Z-13/A Agik Alan I (Sicak Cikolata 3YIL
Bufesi)

2 Ogrenci Sosyal Aktivite Merkezi Z-05 PTT Subesi 3YIL

3 Ogrenci Sosyal Aktivite Merkezi B-06/B Pizza Hamburger Kumpir Salonu Sl

4 Ogrenci Sosyal Aktivite Merkezi B-07/D Sehirleraras1 Otobiis Bilet Satis 3YIL
Birosu 2

5 Ogrenci Sosyal Aktivite Merkezi B-07/E Sehirleraras1 Otobiis Bilet Satis 3YIL
Blrosu 3

6 Ogrenci Sosyal Aktivite Merkezi B-07/G Sehirleraras1 Otobiis Bilet Satis 3YIL
Birosu 5

7 Ogrenci Sosyal Aktivite Merkezi B-07/H Sehirleraras1 Otobiis Bilet Satis 3YIL
Blrosu 6

8 Ogrenci Sosyal Aktivite Merkezi Z-20,21 Pastane 3YIL

9 Ogrenci Sosyal Aktivite Merkezi Z-17,Z-18, Z-19 Play Station Salonu 3YIL

10 Ogrenci Sosyal Aktivite Merkezi B-03-04-05 Déner Pide, Kebap 3YIL
Lahmacun Salonu

11 Ogrenci Sosyal Aktivite Merkezi Z-06,Z-07, Z-08,Z-09,Z-10,Z-11,Z-12 ,B- 3YIL
15, B-21,B-22 ,B-23 Market

12 Fen Edebiyat Fakiiltesi G6zleme ve Mant1 Yeri 3YIL

13 Spor Bilimleri Fakiiltesi Cafe Fast-Food 3YIL

14 Ogrenci Sosyal Aktivite Merkezi B-30/A Agik Alan 3 3YIL

15 Ogrenci Sosyal Aktivite MerkeziB-06/A1 Agik Alan 2 3YIL

16 Seben izzet Baysal Meslek Yiiksekokulu Kantin Kafeterya 3YIL

17 Dis Hekimligi Fakiiltesi Kantin Kafeterya 3YIL

18 Ziraat ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Kantin Kafeterya 3YIL
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5.1.9. Kamu Konutlar1 Tahsis Komisyonu Sekreteryasi1 Ofisi

10.02.2017 tarihli ve 1929 sayili Genel Sekreterlik Makami Tasinmaz islemleri konulu
yazi geregi Universitemiz miilkiyetinde bulunan tasinmazlarindan Kamu Konutlarinin tahsis
edilmesine iliskin olusturulan Kamu Konut Tahsis Komisyonu Sekreteryasi tahsis ile ilgili olarak
tiim iglemlerin Genel Sekreterlik Makaminin koordinasyonunda yiiriitiilmesini saglamaktadir.
Kamu Konut Tahsis Komisyonu Sekreteryast Kurumumuza ait 343 adet, kullanim hakki
Universitemize ait 7 adet olmak (izere toplam 350 adet kamu konutunun gorev tahsisli, sira
tahsisli, hizmet tahsisli vb. mevzuatin 6ngordiigii tahsis usuliine uygun sekilde konutlarin

tahsisini saglamak (zere faaliyetini surdirmektedir.

Universitemiz miilkiyetinde, kullaniminda veya tasarrufunda bulunan bazi tasinmazlarla
ilgili olarak kati atik bertaraf bedeli 6demeleri i¢in 1.491,75 TL, kanalizasyon ve su tesisleri
katilim pay1 i¢in 354.362,84 TL ve lojman bakim onarim ve aidat giderleri i¢in 28.626,83 TL

6deme yapilmistir.

2019 yil1 itibariyle sira, gérev ve hizmet tahsis edilen konut listesi tabloda sunulmustur.

Konutun Bulundugu Yer Tahsis Durumu

Kalic1 Konutlar Gorev Tabhsisli 11
Kalic1 Konutlar Sira Tahsisli 16
Golkoy Kampsu Gorev Tahsisli 149
Golkoy Kampiisu Sira Tahsisli 139
Golkoy Kampisu Hizmet Tahsisli 9
Golkoy Kampusu Belirsiz 19

| comTans :

ey | ST ;

TOPLAM 350
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5.2.Mali Hizmetler (Satin Alimlar)
2019 Mali yili icerisinde Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 biitgesine toplam
15.959.300,00 TL 6denek aktarilmig, bu 6denegin %99’una tekabiil eden 15.867.865,28 TL

harcama yapilmuistir.

2019 Y1l idari ve Mali isler Daire Baskanlhgi Biitge Odenek ve
Harcamalari

HARCAMA,

ODENEK, TL15,867,865.28
TL15,959,300.00

Toplam gonderilen 6denegin 2.924.651,80 TL ‘lik kism1 Sermaye Giderleri Alimlarinda,
1.131.287,03 TL‘lik kismi Kar Amacit Giitmeyen Kuruluslara Yapilan Transferler
Harcamalarinda kalan 11.811.926,45 TL ise Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme alimlarinda
kullanilmistir. Bagkanligimiz biitgesinden gergeklestirilen 6demelere ait ayrintili agiklamalar

asagida tablolar halinde gosterilmistir.

5.2.2. ihale Usulii ile Hizmet Alimlari

S;::)A iHALE ADI TUTAR (TL)

Personel Tasima Hizmeti Alim Thalesi (2019 Odenen) 1.089.477,48 TL

TOPLAM

*Personel Tasima Hizmeti Alimi ihalesi (2020) 1.236.422,88 TL

(*)Personel Tasima Hizmeti Alimi Thalesi 2020 yih i¢in yapilmis olup, 6demeler ayhk hakedisler
seklinde yapilacaktir.
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5.2.1. ihale Usulii ile Mal Alimlar:

SIRA .
NO IHALE ADI TUTAR (TL)
1 | Akaryakat ihalesi (2019 Odemeleri) 222.91345TL
2 | RFID Kiitiphane Koleksiyon Ydnetimi ve Givenlik Sistemi ve 1.385.320,00 TL
Tarama Kiosku ve Bilgilendirme Ekran1 Alim
3 | Genel Temizlik Malzemesi Alum 256.741,01 TL
4 | Giivenlik Gérevlilerine Kiyafet Al 118.800,00 TL
5 | Isnma Amach Kalorifer Komiirii Alimi 316.424,08 TL
6 Kirtasiye ve Sarf Malzeme Alim 133.837,04 TL
7 Bilgisayar ve Cihaz Alimm 605.316,40 TL
8 | Giivenlik Kamera Sistemi ve Projeksiyon Cihazi Alim 220.070,00 TL
9 | Serbest Piyasadan Dogal Gaz Enerjisi Alimi
(Thaleye teklif veren istekli cikmamasi nedeniyle iptal edildi.)
10 | Serbest Piyasadan Elektrik Enerjisi Alim
Ihaleye teklif veren istekli ctkmamasi nedeniyle iptal edildi.)
TOPLAM  3.259.421,98 TL
*Akaryakit Almi fhalesi (2020) 494.428,26 TL

(*)Akaryakit Ahmi fhalesi 2020 yih icin yapilmis olup, 6demeler ayhk hakedisler seklinde

yapilacaktir.

5.2.3. 4734/3.e Bendine GOre Gergeklestirilen Satin Alimlar

MAL VE HIiZMET ALIMLARI

TUTAR (TL)

1 | PMO Demirbas Malzeme Alimi 721.331,80 TL
(Kiitiiphane ve Dok. Daire Bask. Tefrisat Alimi)
o | Izzet Baysal Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi-Protokol 83.042.50 TL

(letisim Fakiiltesi Amfi Sirasi ve Simif Derslik Sandalyesi Alimi)

*Endustri Meslek Lisesi-Protokol Resmi Arac¢larin Bakim Onarimm

TOPLAM | 804.374,30 TL

17.723,60 TL

(*)Ara¢ Bakim Onarim Protokol 6demesine Saghk Kiiltiir Daire Baskanhginca 17.723,60 TL destek

verilmistir.

idari ve Mali isler Daire Bagkanhg 2019 Yih Birim Faaliyet Raporu
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5.2.4. Dogrudan Temin Yoluyla Gerg¢eklestirilen Satin Alimlar

MAL VE HiZMET ALIMLARI

1 | Tuketime Yonelik Mal/Malzeme ve Hizmet Alimlari

TUTAR (TL)

102.149,02 TL

2 Gorev Giderleri

5.068,22 TL

3 Hizmet Alimlari

186.321,85 TL

Menkul Mal, Gayri Maddi Hak Alim, Bakim ve Onarim
4 Giderleri

115.357,19 TL

5 Gayri Menkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri

39.075,70 TL

6 | Gayri Maddi Hak Alimlar:

208.701,10 TL

TOPLAM 656.673,08 TL ‘

(*)Dogrudan Temin Yoluyla yapilan alimlara Saghk Kiiltiir Daire Baskanhiginca 30.667,40 TL

destek verilmistir.

5.2.5. Zorunlu Gider Odemeleri

1 Elektrik Alimlar: 5.224.420,29 TL
o | Dogalgaz ahmlar 2.878.563,59 TL
3 Telefon Abonelik Kullanim Ucretleri 16.373,08 TL

5.2.6. Kamu Konutlar1 Komisyonu Sekreteryasi Ofisi Odemeleri

MAL VE HiZMET ALIMLARI

TOPLAM  8.119.356,96 TL

TUTAR (TL)

1 | Lojman Bakim Onarim ve Aidat Odemeleri

31.698,08 TL

o | Hizmet Alimlar: (Kanalizasyon ve Su Tesislerine Katihm Pay1)

354.362,84 TL

TOPLAM 386.060,92 TL

5.2.7. Saglik Kiiltiir Spor Daire Baskanhg (Memur Ogle Yemegi)

SIRA MAL VE HIZMET ALIMLARI

- Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara Yapilan Odemeler

TOPLAM

idari ve Mali isler Daire Bagkanhg 2019 Yih Birim Faaliyet Raporu

TUTAR (TL)

1.131.287,03 TL

1. 131 287,03 TL
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2019 YILI ODENEKLERININ HARCAMALARA GORE DAGILIMI
220.000,00TL; 2% 205.000,00TL ; 1% ®ihale Usulii ile Mal ve
1.131.287,03TL; 7% = \ / Hizmet Alimlari
- 7 M Dogrudan Temin
386.060,92TL ; 3% Yoluyla Satin Alimlar

W 4734/3.e Bendine Gore
Satin Almlar (Protokol
/DMO)

M Zorunlu Gider
Odemeleri (Elektrik-
Dogalgaz)

u Kamu Konutlarina Ait
Giderler

& Saglik Kultir Spor Daire

656.673,08TL; 4% Bagkanlig (Memur Ogle
Yemegi)
w4 Bilgi islem Daire
804.374,30TL; 5% Baskanligina Odenek
Aktarimi

wd Gayri Maddi Hak
Alimlan Tertibine
Odenek Aktarimi

2019 Mali yili igerisinde 15.867.865,28 TL harcama yapilmistir. Harcanan 6denegin
%351’ni zorunlu giderler, %27’sini ihale usulii alinan mal ve hizmetler olustururken kalan
%22°1ik kismi dogrudan temin yoluyla gerceklestirilen satin alimlar ve 6denek aktarimlar

olusturmaktadir.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemleri

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda belirtilen, kamu gelir, gider,
varlik ve yiikiimliliklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yoOnetilmesini, kamu
idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet gostermesini, her tirli
mali karar ve islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun 6nlenmesini, karar olusturmak ve izlemek
i¢in diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi edinilmesini, varliklarin kétiiye kullanilmasi
ve israfin1 6nlemek ve kayiplara kars1 korunmasini saglamak tizere siireg is akis semalari, gorev

tanimlar1 ve hizmet envanterleri ¢ikartilmistir.

Daire Baskanligimiz Harcama Yetkilisinin gorevlendirmesi dahilinde Gergeklestirme
Gorevliligi Sube Miidiirlerimizde toplanmis ve st yazilarla ilgililere ve tiim personele

duyurulmustur.
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I¢c kontrol faaliyetlerinin Universite bazinda gelistirilmesini saglamak ve bu yonde
yapilacak 1iyilestirmeleri koordine etmek {iizere st yOnetimin bilgisi dahilinde Daire
Baskanligimiz i¢ Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu dyeleri, Strateji Gelistirme Daire
Baskanlig1 koordinesinde ilgili kurul ve grup toplantilarina programlandirildig: takdirde katilim
saglanmaktadir. Ancak 2019 yil1 i¢erisinde ilgi kurul ve grup iiyeliklerinde herhangi bir toplanti

ve program diizenlenmemistir.

Daire Baskanligimiz, 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu ¢ercevesinde
i¢c kontroliin yapis1 ve isleyisi icerisinde siniflandirilan muhasebe ve mali hizmetler, 6n mali
kontrol iglevlerini yiiriiten Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi ile koordineli bir sekilde
calismaktadir. Ayrica mall mevzuatlar ile ilgili diger mevzuatlarin uygulanmasi konusunda
danigmanlik saglanmaktadir.

Harcama Birimi olarak yiliklenmeye girisilmesi ve islemlerin gergeklestirilmesi
asamasinda yapilan kontroller ile mali hizmetler birimi tarafindan yapilan kontrollerle yonetim
sorumlulugu ¢ergevesinde i¢ kontrol sistemi yiiriitiilmektedir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda belirtilen I¢ Kontrol Sistemi
icerisinde ele alman I¢ Denetim faaliyetleri, idarelerin yonetim ve kontrol yapilari, mali
islemlerinin risk yOnetimi, yonetim ve kontrol siireglerinin etkinligini degerlendirmek,
gelistirmek iizere I¢ Denetim Birimi denetimleri ve danismanlik destekleri ile mali sistemimize
yonelik iyilestirme cabamiz ve gayretimiz devam etmektedir.

Daire Bagkanligimiz mali yonetim ve kontrol sisteminin; ilkeli, yonetim ve mevzuata
uygun, kaynaklarini ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetmek iizere olan
kararliligin1; muhasebe, mali hizmetler, 6n mali kontrol ve i¢ denetim birimler ile koordineli bir
sekilde calisarak, I¢ Kontrol Giivence Beyani ile de beyan edildigi iizere tam ve dogru olarak

saglamaya ¢alismaktadir.
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I-AMACLAR ve HEDEFLER
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A. Idarenin Amag ve Hedefleri

Stratejik Amaclar

‘//

\4

‘//

\74

Universitemiz kaynaklarmin etkin, verimli ve seffaf bir sekilde kullanimini saglamak
ve teknolojik altyapiy1 giiglendirmek,

Ilgili mevzuatlar uyarmca yapilan mal ve hizmet alimlarinda kaliteyi artirmak,
Baskanligimiz islemlerinin 2019 yili sonuna kadar elektronik ortamda yiiriitiilmesine
yonelik olarak bilgi teknolojisini tamamlamak,

Baskanligimizda toplam kalite ve is verimi degerlendirmesi yaparak personelin
performansini arttirici faaliyetler diizenlemek,

Hizmet ici egitim siirekliligini saglayarak personelin performans artigini saglamak,
Universitemiz yetkili makamlarinin hedefledigi stratejik amagclar dogrultusunda
hareket etmek,

Universitemiz icin Sivil Savunma tedbirleri almak, ihtiya¢ halinde Sivil Savunma
icin gereken malzemeyi temin etmek ve temin edilen malzemenin periyodik olarak

bakim ve onarimini saglamak stratejik amaglarimizin i¢inde yer almaktadir.

Stratejik Hedefler

NS
’

Y

Y

\4

\4

4734 sayili Kamu lhale Kanunu ile 2886 sayili Devlet Ihale Kanunu uyarinca
yapilan ihaleler ve sonuglarinin Universitemiz web sayfasinda yayinlayarak, mali
seffaflig1 tam olarak saglamak,

Universitemiz giivenlik altyapismin kamera ve IP tabanli goriintiileme sistemlerine
gerekli yatirimi1 yapmak ve kurumumuz ¢evresinin tel, duvar vb. alanlarin korumaya
alinmasi i¢in ¢aligmalar1 hizlandirmak ve bu yonde politika tiretmek,
Bagkanligimizda toplam kalite ve is verimi degerlendirmesi yaparak personelin
performansini arttiric faaliyetler diizenlemek,

Yonetim ve I¢ Kontrol Sisteminin ayagmi olusturan birim, kurul, grup vb.
olusturulan kontrol ve yoOnetim sisteminin isleyisini saglayacak adimlarda
bulunmak,

Universitemiz yetkili makamlarinin hedefledigi stratejik hedefleri dogrultusunda
hareket etmek,

Yetki ve sorumluluk alabilen, alaninda c¢agdas gelismeleri izleyebilen, kendisini
yenileyebilen aktif personel yetistirmek stratejik hedeflerimizin iginde yer

almaktadir.
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B. Temel Politikalar ve Oncelikler

\74

Y

\%

Ydirdrlukte olan anayasaya, yasalara, kanun ve yonetmeliklere, tlzlklere riayet
etmek, Devletin ve Kurumumuzun menfaatini her zaman 6nde tutmak,

Yirtrliikte bulunan disiplin mevzuatlarina hakim olmanin bilinciyle sorumluluk ve
gorev dagilimlarina riayet etmek,

Yonetimi saglarken tiim personelin karar ve kontrol mekanizmasi icerisinde yer
almasini saglamak,

Kamu kaynaklarini etkin ve verimli kullanarak israf ve kamu zarari olusturacak
sebeplere mahal vermemek,

Tiim personelin siirekli kendini yenileyen, gelisime agik ve fikirlerini gérev alanina
pozitif yonde etkileyecek bilgi ve kabiliyete erismesini saglayacak hizmet igi
egitimlerden gegirmek,

Mali seffafligin ve hesap verilebilirlik ilkesinin saglanmasi agisindan kamuoyunun
diizenli ve zamaninda bilgilendirilmesini saglayacak is akis semalarinin, mali veri
ve raporlamalarin web sayfamizda yayimlanmasini saglamak,

Ogrencilerimizin ve personelimizin can giivenliginin saglanmas1 acisindan gerekli
giivenlik Onlemlerinin saglanmasi, mal ve hizmet ihtiyaclarinin zamaninda
karsilanmasi ile birlikte isleyiste donanim eksikliginden kaynakli sorunlarin oniine

gecmek temel politika ve onceliklerimiz i¢inde yer almaktadir.

34

idari ve Mali isler Daire Bagkanhg 2019 Yih Birim Faaliyet Raporu



11I-FAALIYETLERE ILISKiN BILGI

ve DEGERLENDIRMELER
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A. MALI BILGILER
1. Butce Uygulama Sonuclari

2019 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu gergevesinde Daire Baskanligimiza
11.498.000,00 TL Kesintili Baslangi¢ Odenegi olarak tahsis edilmistir. Ihtiyaca gore yil
icerisinde yapilan ekleme ve aktarma islemleri sonucu Baskanligimiza toplam 15.959.300,00
TL 6denek gonderimi gergeklestirilmistir. Bu 6denegin %99 una tekabiil eden 15.867.865,28
TL harcama yapilmistir. Bagkanligimizca 2019 Mali Yili Merkezi Yodnetim Bitce Kanunu ve
2019 Mali Yili Merkezi Yonetim Biitce Uygulama Tebligi (Sira No:2) hiikiimleri geregi
harcama birimlerince yapilacak mal ve hizmet alimlarinda belirtilen 6ncelikler ve tedbirler
cergevesinde 6demeler gergeklestirilmistir.

03. Mal ve Hizmet alimlarina ait oncelikli 6demeler zorunlu giderlere yapilmis olup,
Bagkanligimiza tahsis edilen 6denegin %51 ni elektrik alimlar1 ve yakacak alimlar1 (dogalgaz,
komtir alimlari) tertipleri olusturmaktadir. Likit karsili§1 ve gelir fazlas1 6denek kayitlar1 ve
kurum i¢i 6denek aktarma islemleri ile aktarilan &denek elektrik, dogalgaz, akaryakit,
personel tasima hizmeti alimlari ile temizlik malzemesi alimi ihalesi, giivelik personeli kiyafet

alimu ihalesi ve kirtasiye malzemesi alimi ihalesi 0demelerinde kullanilmustir.

2019 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanununun 8. maddesi 8. fikrasinda "Genel biitge
kapsamindaki kamu idareleri ile 6zel biitgeli idareler, gerekli tedbirleri alarak biitcelerinin
"03.3- Yolluk Giderleri”, "03.6- Temsil ve Tamtma Giderleri", "03.7- Menkul Mal,
Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Giderleri" ile "03.8- Gayrimenkul Mal Bakim ve
Onarim Giderleri" ekonomik kodlarmi igeren tertiplerine tahsis edilen d6denegi agmayacak
sekilde harcama yaparlar. S6z konusu idarelerce anilan tertiplere biitgelerinin diger
tertiplerinden aktarilacak 6denek tutarlari ile bu Kanunun 6 nci maddesinin besinci fikrasi
kapsaminda eklenecek 6denek tutarlari toplami bu tertiplerin baslangic 6deneklerinin yiizde
10'unu agamaz..." hilkmii geregince 03.7 Menkul Mal Gayri Maddi Hak Alim giderlerine ait
Odeneklerimizin yetersiz olmasi ve 6denek ekleme iglemlerinin yukarida belirtilen hiikiim
geregince sinirlandirilmast nedeniyle ilgili tertiplere ait ihtiyaclarin karsilanmasi amaciyla
belirtilen oranlarda ekleme islemleri yapilmistir. Eklenen tutarlar 03.7- Menkul Mal,
Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Giderleri ile 03.8- Gayrimenkul Mal Bakim ve
Onarim Giderleri ait alimlar1 karsilamamasi nedeniyle Cumhurbagkanligi Strateji ve Blitge

Daire Bagkanligindan 6denek talebinde bulunulmustur.
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2019 YILI HAZINE GELIRLERI VE GERCEKLESME DURUM TABLOSU

HAZINE YARDIMI

Personel (Maaslar,Ek
dersler)

Eklenen

Toplam Odenek

Gonderme

Gider
Harcama

Gergeklesme
Durumu

Sos. Giiv. Kur. D. Prim. Gid.
(Emekli San. Primi)

TOPLAM

9.029.000,00 TL

3.393.650,00 TL

12.285.550,00 TL

12.194.659,07 TL

(03) Mal ve Hizmet Alimlari | 4.664.000,00TL | 3.393.650,007L | 8.140.550,00TL | 8.138.720,24TL %99 1.829,76 TL
{ﬁ::ﬂ: J:‘::;)r'er 1.213.000,00 TL - 1.213.000,00TL | 1.131.287,03TL %93 81.712,97 L
(06)Sermaye Giderleri 3.152.000,00 TL - 2.932.000,00TL | 2.924.651,80 TL %99 7.348,20 TL
Digerleri
Dis Proje

90.890,93 TL
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2019 YILI OZ GELIRLERI VE GELIiR GERCEKLESME DURUM TABLOSU

OZ GELIRLER

KiRA GELIRLERI

755.000,00 TL

Eklenen

1.202.000,00 TL

Gelir/Gergeklesme

1.957.000,00 TL

Harcama Sonug
(Kalan/Bloke)

iKiNCi OGRETiM GELIRLERi

1.318.000,00 TL

-141.000,00 TL

1.177.000,00 TL

YAZ OKULU GELIRLERI

396.000,00 TL

143.750,00 TL

539.750,00 TL

TOPLAM

2.469.000,00 TL

1.345.750,00 TL

3.673.750,00 TL

1.956.456,21 TL %99

1.177.000,00 TL %100
539.750,00 TL %100

3.673.206,21 TL % 99

> 2019 Mali yili Kira Gelirlerinde Kesintili Baslangic Odenegi 755.000,00 TL olarak éngériilmiis 1.202.000,00 TL gelir fazlasi 6denek
olusmustur. ikinci Ogretim Gelirleri Kesintili Baslangic Odeneginin 141.000,00 TL altinda gerceklesmistir. Yaz Okulu Gelirleri

Kesintili Baslangic Odeneginin 143.750,00 TL iizerinde gerceklesmistir.

idari ve Mali isler Daire Baskanhgi 2019 Yih Birim Faaliyet Raporu
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|K|NC| OGRE“M GELiRLERi, 2019 YI LI BI"JTCE GELiR DAGILIM GRAFiGi

TL1,177,000.00, 7%

YAZ OKULU GELIRLERi;
539.750,00 TL; 4%
KiRA GELIRLERI,

TL1,957,000.00,
12%

HAZINE GELIRLERI;
12.285.550,00 TL ; 77%

M HAZINE GELIRLERI

i KIRA GELIRLERI

1 iIKINCi OGRETIM GELIRLERI
M YAZ OKULU GELIRLERI

idari ve Mali isler Daire Baskanhgi 2019 Yih Birim Faaliyet Raporu

2019 Mali yili itibariyle Baskanligimiza gonderilen 15.959.300,00 TL 6denegin %77’sini hazine gelirleri olustururken, % 23’nii 6z
gelirler olusturmustur. Kira gelirleri bltcemizin %7’sine, ikinci 6gretim gelirleri %12’sine ve yaz okulu gelirleri %4 iine tekabiil etmektedir.
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2019 YILI ODENEK DURUMU VE HARCAMA TABLOSU

EKONOMIK KOD ODENEK HARCAMA KALAN LIS
ORANI

03. MAL ve HiZMET ALIMLARI 11.814.300,00 TL 11.811.926,45 TL 2.373,55 TL %99
03.2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 9.928.050,00 TL 9.928.023,80 TL 26,20 TL %99
03.4 GOREV GIDERLERI 5.150,00 TL 5.068,22 TL 81,78 TL %99
03.5 HIZMET ALIMLARI 1.689.700,00 TL 1.688.250,44 TL 1.449,56 TL %99
03.7 MENKUL MAL GAYRi MADDI HAK ALIM VE BAKIM .

O 129.100,00 TL 128.777,11 TL 322,89 TL %99
03.8 GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIiDERLERI 62.300,00 TL 61.806,88 TL 493,12 TL %99

05.3 CARI TRANSFERLER 1.213.000,00 TL 1.131.287,03 TL

KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN

81.712,97 TL

0,
TRANSEERLER 1.213.000,00 TL 1.131.287,03 TL 81.712,97 TL %93
06. SERMAYE GIDERLERI 2.932.000,00 TL 2.924.651,80 7.348,20 TL
06.1 MAMUL MAL ALIMLARI 2.704.000,00 TL 2.696.787,50 TL 7.212,50 TL %99
06.3 GAYRI MADDI HAK ALIMLARI 228.000,00 TL 227.864,30 135,70 TL %99

TOPLAM 15.959.300,00 TL 15.867.865,28 TL

idari ve Mali Isler Daire Bagkanhg 2019 Yih Birim Faaliyet Raporu

91.434,72
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2019 YILI HARCAMALARA GORE GELIR DAGILIMI (Ekonomik Biitce Siiflandirmasi)

06.3 GAYRI MADDI HAK ALIMLARI ;
227.864,30TL; 1%

05.3 KAR AMACI GUTMEYEN ‘
KURULUSLARA VAFILAN ' 06.1 MAMUL MAL ALIMLARI;
TRANSFERLER; 1.131.287,03TL; 7% 2.696.787,50TL;17%

03.8 GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE
ONARIM GIDERLERI; 61.806,88 TL;

0%
03.2 TUKETIME YONELIK MAL VE
MALZEME ALIMLARI ; 9.928.023,80
TL; 63%
) ) 03.5HiZMET ALIMLARI;
03.7 MENKUL MAL GAYRi MADDI 1.688.250,44TL; 11%
HAK ALIM VE BAKIM ve ONARIM

GIDERELERI ; 128.777,117TL; 1%

03.4 GOREV GiDERLERI ; 5.068,22 TL;
0%

8 03.2 TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI
8 03.5 HIZMET ALIMLARI

# 03.4 GOREV GIDERLERI

i 03.8 GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

06.1 MAMUL MAL ALIMLARI i 06.3 GAYRI MADDI HAK ALIMLARI

# 03.7 MENKUL MAL GAYRi MADDI HAK ALIM VE BAKIM ve ONARIM GIDERELERI
i 05.3 KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN TRANSFERLER
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- Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar

Bagkanligimiz 2019 Yili Hazine Gelirleri ve Gergeklesme Durum Tablosunda
personel maas gider 6denegi ve sosyal giivenlik kurumlar1 devlet primi giderleri 6deneklerine
yer verilmemistir. Diger harcama 6denekleri dikkate alinarak degerlendirme yapilmistir. Daire
Baskanligimiza 03. Mal ve Hizmet Alimlar1 Giderleri Kesintili Baslangic Odenegi
4.664.000,00 TL’dir. Hazine gelirleri ile gerceklestirilen harcama kalemlerine bakildiginda
tamamina yakini zorunlu gider 6demelerinde kullanilmistir. Baslangi¢ 6deneginin kurum
binalarina ait Yakacak Alimlar1 ve Elektrik Alimlar1 giderlerinde yetersiz olmasi nedeniyle
3.393.650,00 TL likit 6denek eklenmis ve eklenen likit tutarmnin 2.974.000,00 TL kismu
zorunlu gider 6demelerinde kullanilmistir. Kalan kisim ise Hizmet Alimlar1 Giderlerine ait
Katilim Pay1 6demesinde kullanilmistir. BOylece 03. Mal ve Hizmet Alimlari Giderleri
kalemine toplam 8.140.550,00 TL o6denek gonderilmis olup 8.138.720,24 TL harcama
yapilmistir.

Universitemiz Saghik Kiiltir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan satin alimi
gerceklestirilen personel igin yemek alimi isine ait O0demelerde Daire Baskanligimiz
Odeneklerinden destek verilmektedir. Daire Bagkanligimiza ait birim ddeneklerinde yer alan
(05.3) Kar Amac1 Giitmeyen Kuruluslara Yapilan Transferler tertibinin Kesintili Baslangi¢
Odenegi 1.213.000,00 TL olup, yil iginde gergeklesen yemek alimi ddemelerinde ddenegin
%93 iine tekabiil eden 1.131.287,03 TL kismi1 kullanilmustir.

(06) Sermaye Giderlerinden karsilanan yatirim projeleri i¢in 3.152.000,00 TL Kesintili
Baslangig Odenegi 6n goriilmiistiir. Odenegin 220.000,00 TL’lik kismi Bilgi Islem Daire
Baskanlig1 tarafindan gerceklestirilen Bilgi ve Iletisim Teknolojileri Alimlarma ait ihale
odemelerinde kullanilmak {izere Daire Baskanhigimiz odeneklerinden Bilgi Islem Daire
Baskanlig1 6deneklerine aktarilmistir. Sermaye Giderleri ile Universitemiz bilgisayar, cihaz,
sistem ve demirbas malzeme alimlari (Protokol ve DMO) gergeklestirilmistir. Toplam

2.924.651,80 TL harcama yapilmis olup 6denegin %99°u kullanilmistir.

2019 Yili Oz Gelirleri ve Gelir Gergeklesme Durum tablosundaki mali veriler
degerlendirildiginde 2019 Mali y1li Kira Gelirlerinde Kesintili Baslangic Odenegi 755.000,00
TL olarak ongoriilmiis 1.202.000,00 TL gelir fazlas1 6denek olusmustur. Kira Gelirlerinde

toplam 1.957.000,00 TL gelir kaydedilerek 1.956.456,21 TL harcama yapilmistir.
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Ikinci Ogretim Gelirleri Kesintili Baslangic Odenegi 1.318.000,00 TL‘dir. Ikinci
Ogretim Gelirleri Kesintili Baslangic Odeneginin 141.000,00 TL altinda gerceklesmistir.
Toplam 1.177.000,00 TL gelir gerceklesmesi saglanmis olup 6denegin tamami kullanilmistir.
Yaz Okulu Gelirleri ise Kesintili Baslangic Odenegi olan 396.000,00 TL’nin 143.750,00 TL
Uzerinde gercekleserek toplam 539.750,00 TL o&denek kaydedilmistir ve tamami

kullanilmastir.

Gergeklestirilen satin alimlar sonucunda biitgemizdeki mal ve hizmet alimlar ile

sermaye 0deneklerimizden %99 oraninda ger¢eklesme saglanmustir.

3- Mali Denetim Sonuclari

3.1. D1s Denetim

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 68. maddesine istinaden
Sayistay tarafindan yapilan harcama sonrast dig denetim raporlarimiz hesap verme
sorumlulugu cercevesinde eksik ve yetersiz alanlarimiza yonelik tespitler degerlendirilerek
kanun ve mevzuata uygun siirecin saglikli bir sekilde devami saglanmaktadir. 2019 yili
itibariyle 2018 mali yil1 evraklar1 Sayistay Baskanliginca denetimi saglanarak verilen raporlar

tavsiye ve notlar ¢ercevesinde gerekli dnlemler alinmistir.
3.2. i¢ Denetim

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda belirtilen i¢ Kontrol Sistemi
igerisinde ele alman I¢ Denetim faaliyetleri ile yonetim ve kontrol yapimiz, mali islemlerinin
risk yonetimi, yonetim ve kontrol siireclerinin etkinligini degerlendirmek ve gelistirmeye
yonelik, gerceklestirilen I¢ Denetim Birimi denetimi ve danismanliginda iyilestirmelere

yonelik ¢aba ve gayretimiz devam etmektedir.

B-PERFORMANS BiLGILERI
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

25.01.2017 tarihli ve 922 sayili, cari harcamalarin kontrol altinda tutulmasi konulu
yaz1 ekinde Bakanlikca belirlenen tasarruf konusu maddeler geregince egitim, sempozyum vb.
biitceye yiik getirecek egitim hizmeti alimlarina girisilmemistir. Aday Memurlarimizin temel

hazirlayici egitimleri Personel Daire Bagkanligi tarafindan yiirtitiilmektedir.
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Ilgili makamlara Maliye Bakanligi Biitce ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigiiniin
25.01.2017 tarihli ve 922 sayili yazist geregince belirtilen tasarruf tedbirlerine riayet etmek
sart1 ile, (personelin gelisimine yonelik egitimler, belirtilen ilke ve esaslar c¢ercevesinde
yiiksek ogretim kurumunun bulundugu ilde kamu kurumlarimin sosyal tesislerinden
yararlanmak suretiyle kamu kaynagi en aza indirilecek sekilde planlanir.) Baskanligimiz is
taniminda bulunan alanlarda verimliligi ve kaliteyi yiikseltmek, satin alma vb. gorevimiz

kapsamindaki islemleri mevzuata uygun bir sekilde yiiriitmek {izere belirttigimiz sivil

Savunma alaninda egitim seminerlerinden yararlanilmaya c¢aligilmistir.

2- Performans Sonuglari Tablosu

PERFORMANS HEDEFLENEN

GOSTERGESI

PERFORMANS
HEDEFi

PERFORMANS
GODTERGESI

GERCEKLESME
DURUMU

GOSTERGE
DUZEYi

Yasam ve calisma Kam&;;ee Zr ve
- . alanlarinda Guvenlik hizmeti .
SIOVIBNI IS guvenlik saglanan mekan | 44 Nobet Noktasi g2 erals Eg sy
HIZMETI bir sekilde
standartlarini say1si " . .
artirmak glivenlik hizmeti
saglanmistir.
Yasam ve calisma
alanlarinda Hedeflenen
N eﬁggg&‘e’e Temilzlik hiimeti alanlardg_
AL, @ yapilan agik ve 2 sorunsuz oir
HIZMETI b;;;:gi:;?n kapal alan 1.908.450,26 m sekilde temizlik
temizlik ’ toplami hizmeti
standartlarinin saglanmistir.
yukseltilmesi

3- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 9. maddesi geregi

Bagkanligimizca gerceklestirilen 2019 yili faaliyetlerine iligkin belirlenen performans

gostergelerinin  gergeklesme durumu degerlendirildiginde hizmet sunulan mekanlarda

sorunsuz bir sekilde giivenlik ve temizlik hizmeti saglanmustir.

Idari ve Mali isler Daire Baskanhgi 2019 Yili Birim Faaliyet Raporu
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IV-KURUMSAL KABILIYET VE

KAPASITENIN

DEGERLENDIRILMESI




A- Ustunlukler

» Yerleskemizin bulundugu bélgenin dogal giizelligi, ¢alisma mekanlarinin ferahligt

» Personelin egitim seviyesinin yiiksek olmasi

» Birimimiz personelinin uyum iginde ¢alismasi, amir memur arasinda karsilikli giiven,
grup halinde etkinliklerde bulunma, ekip ¢alismasina 6nem verilmesi

» Personelimizin ozverili, katilimci, yetenekli olmasi ve verilen igleri zamaninda yerine
getirme konusunda ¢aba gdstermesi

» Baskanhigimizin (bilgisayar, yazici ve fotokopi makinesi) bilgisayar teknolojisi ve biiro
donanimi (mefrusat) konusunda yeterli diizeyde olmasi

» Fiziki altyapinin personelin ¢alisma kosullarina uygun olmasi

B- Zayifliklar

» Mevzuatin fazla ve degisken olmasi ( 4734, 4735, 5018 sayili Kanunlar ve bunlarla
ilgili ikincil mevzuatin devamli degisimi)

» Bagkanligimizda yazilim alaninda Daire Bagkanligimiza teknolojik anlamda destek
verecek yetismis personelin olmamasi ve ilgili birimlerden de yeterince destek
verilmemesi

» Konu itibariyle mesleki egitimlerin sik sik yapilamamasi,

> Yetismis personelin terfi, nakil, Universite ici gorev degisikligi vb. sebeplerle
Bagkanligimizdan ayrilmasi,

» Daire Bagkanligimiz kadrosunda bulunup gegici gorevle baska birimlere gorevlendirilen
personelin, fiili gorev yapilan Birimlere kadrolarmmin alinmamasi ve birimimizden
ayrilan personelin de kadrosu ile degil de 2547 sayili Kanunun 13/b-4 maddesi
geregince gegici gorevlendirilmesi ve bu durumun personelin 6zliik takibini
zorlastirmasi.

» Bilgi islem siireglerinde yer alacak yetismis teknik personel eksikligi

» Satin alma isteklerinin y1l i¢erisinde takvime baglanan biitge hazirlik siireci sonrasinda

da mal ve malzeme isteklerinin geliyor olmasi
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C- Degerlendirme

Bagkanligimiza tahsis edilen Mal Hizmet Alim1 6denekleri ile makine ve teghizat ve
bilgi teknolojilerine tahsis edilen 6denekler zaruri 6demeler dahil Universitemiz birimlerinden
gelen ihtiyaglar1 karsilamak konusunda yetersiz kalmistir. Her yil Universitemizin artan
kapasitesi (08renci sayisi, akademik ve idari personel sayisi ve kurum bina sayisi vb.) ve
piyasadaki fiyat artislar1 karsisinda yillik biitgemiz yetersiz kalmakta ve reel olarak her yil
azalis gostermektedir.

Her yeni yilin basinda 6deneklerin serbest birakilmasi, belli yiizdelere baglanmakta,
olmazsa olmaz olan dogalgaz ve elektrik alimlar1 gibi harcamalar i¢in yilin ilk aylarinda ve en
cok ihtiyag duyulan oOzellikle dogalgaz faturalar1 igin (asgari %20 serbesti) gereken
kalemlerde serbest birakilan oOdenekler vyetersiz kalmakta ve bu nedenle ihtiyact

karsilayamamaktadir.

47
Idari ve Mali isler Daire Baskanhgi 2019 Yili Birim Faaliyet Raporu



V-ONERI ve TEDBIRLER
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Personelin i3 motivasyonunu artirict  kaynaklar yaratilmali, gergeklestirilecek
organizasyonlar vasitasit ile c¢alisanlar arasinda kuvvetli iligkiler kurulmasi
saglanmalidir. Bunun is performansini arttiracagi muhakkaktir.

Biitce harcamalarinda 6nceden hedeflenen plan ve programlarda sapmalar minimum
seviyeye indirilmelidir.

Biitcenin yillik olmasi itibartyla mevzuata gore satin alimlarin belirli bir plan ve
program dahilinde yapilmasi dnem arz etmektedir.

Universite cevresinin tel orgii veya duvar ile ¢evrilmesi kampiis giivenligi agisindan
onemlidir.

Calisan ile calismayan arasindaki ayrim yapilarak calisanin miikafatlandirilmast,
personelin motivasyon ve ig verimini daha da artiracaktir.

Universitemiz birimleri arasi iletisimin artirilmasi ve bu konuda gerekli desteklerin

saglanmast.
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